Komenda Powiatowa Policji w Sokoice
16-100 Sokdtka Ul. Biatostocka 69b

Ogtoszenie nr 71158 / 14.11.2020

Specjalista

Do spraw: informatyki w Zespole ds. Ochrony Informacji Niejawnych, kgcznosci i Informatyki

#informatyzacja #1gcznosc
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Osoba na tym stanowisku:
* Zapewnia prawidiowe dziatanie sprzetu komputerowego, aplilacji policyjnych i struktury teleinformatycznej,

* Wdraza | eksploatuje systemy informatyczne opracowane centralnie i loklanie,
e Instaluje nowy sprzet i oprogramowanie, konserwuje sprzet informatyczny,
e Administruje systemami teleinformatycznymi na szczeblu KPP,

» Peini zadania administratora lokalnego i technicznego Systemu Niejawnego Policji, Opracowywania Dokumentdw
Niejawnych, Policyjnej Sieci Transmisji Danych Niejawnych,

* Prowadzi ewidencje ilosciowo - wartosciowg sprzetu infromatycznego oraz materiatéw konserwacyjnych,
* Prowadzi szkolenia i zapewnia pomoc doraZng z zakresu obstugi systemdw informatycznych.

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e Wyksztaicenie: érednie

* Znajomos¢ systemow operacyjnych z rodziny Microsoft oraz Linux,

» Znajomosc¢ architektury komputera,

o Znajomosé zagadnien dot. sieci LAN, WAN, technologii internetowych, okablowa# strukturalnych,
® Znajomos¢ zagadnieh zwigzanych z ochrong informacji | zabezpieczeniami systeméw,

* Obowigzkowosc, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnosé, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnosé dziatania pod presja
czasu,

* Posiadanie obywatelstwa polskiego
* Korzystanie z petni praw publicznych
* Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)



Wyksztatcenie: wyzsze z zakresu informatyki, elektroniki, teleinformatyki, telekomunikacji.

Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok w obszarze zabezpieczenia informatycznego - administrowanie sieciami i
bazami danych.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pteé, wiek,
niepeinosprawnosd, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosé zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepeinosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszefstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunkipracy

praca wykonywana w warunkach biurowych, przy oswietleniu dziennym i sztucznym,

praca w terenie - wyjazdy do jednostek na terenie dziatania KPP w Sokétce,

praca przy monitorze ekarnowym,

wigkszos¢ czynnosci wykonywana w pozycji siedzacej,

dorywczo dzwiganie ciezardw - 10-15kg,

brak windy dostosowanej do szczegdbinych potrzeb osdb niepetnopsrawnych,

wezet sanitarny przystosowany dla 0séb niepetnopsrawnych tylko na jednym pietrze budynku (parter),
stanowisko pracy usytuowane jést na pierwszym pietrze budynku,

Dodatkowe informacje

Jeéli oferte skiadasz elektronicznie, wiasnorecznie podpisane o$wiadczenia dotacz w formie zeskanowanych dokumentdw.
Przed rozmowag kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatow tych oswiadczen (do wgladu).

Oswiadczenia podpisz odrecznie | wstaw date ich sporzadzenia.

Nie rozpatrzymy oferty, ktérg otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

Nie rozpatrzymy oferty, ktdérg nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

Kompletna aplikacja to taka, ktdra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane oéwiadczenia.

Do dokumentdw sporzadzonych w jezyku obcym dotacz kopie ich tlumaczenia na jezyk polski sporzadzone przez
ttumacza przysiegtego.

- oferty, ktére nie spetniaja wymogéw formalnych, niekompletne, niepodpisane nie beda brane pod uwage w
prowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym,

~ kandydaci o etapach rekrutacji beds powiadamiani telefonicznie,

- zatrudnienie nastapi po uzyskaniu podwiadczenia bezpieczefistwa do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg $cisle
tajne (postepowanie sprawdzajgce jest prowadzone przez Petnomocnika ds. Ochrony Infromacji Niejawnych po
wytonieniu kandydata do zatrudnienia.
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CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oséwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
s Oéwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

* Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentdw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie dodwiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 6 grudnia 2020

Aplikuj mailowo na adres: komendant.kpp@sokolka.bk.policja.gov.pl, w temacie wpisz: Ogtoszenie nr 71158 /
14.11.2020.

Lub w formie papierowej z dopiskiem: "ogtoszenie nr 71158" na adres: Komenda Powiatowa Policji

ul, Biatostocka 69b

16-100 Sokotka

zeskanowane dokumenty rekrutacyjne mozna przesta¢ na adres email:
komendant.kpp@sokolka.bk.policja.gov.pl

lub

przestaé za pomoca platformy ePUAP.

¢ Dokumenty nalezy ziozy¢ do: 06.12.2020
o Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady {UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Sokdice tel. 47-71-23-211

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.kpp@bk.policja.gov.pi, tel. 47-71-23-229

¢ Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywiine] oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru

» informacje o odbiorcach danych: Komendant Powiatowy Policji w Sokéice,

e Okres przechowywania danych:
czas niezhedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywiinej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznosé obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepisdw o
archiwizacji

e Uprawnienia:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) sweich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

- zadanie realizacji tych praw nalezy przestac w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,

podany powyzej;

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,

00-193 Warszawa).
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+ Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 {it, b RODO;
2. art. 22* Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o sfuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw, z art, 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej {m.in. imig,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztaicenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowoelne, jednak niezbedne, aby uczestniczyé w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokresionym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. WyrazZenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna cdwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdine kategorie danych, o ktdrych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktdéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

» Inne informacje: podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane -

Wzory o$wiadczen

» Odwiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilne]




, dnia r.

OsSwiadczenia w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace

wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej

» Oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie?.
» Oswiadczam, ze korzystam z pelni praw publicznych.

» OS$wiadczam, ze nie bytam skazana/nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

/czytelny podpis/

W przypadku oséb nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego ubiegajacych sie o stanowiska wskazane w ogloszeniu
o naborze jako stanowiska, o ktére mogg ubiegac sie te osoby, nalezy o$wiadczy¢ o posiadanym obywatelstwie.



